Amikor a hiiség értékkeé valik

Napjainkban a lojalitas, a jol képzett munkaeré megtartasa a cégek egyik kozponti
feladata. Egy lojalitas program sikeres, ha munkavallalonak és munkaltatonak is elényoket
biztosit. A munkavallalénak a megbecsiilés, munkajanak elismerése, mig a munkaltatonak a
kulcsemberek megtartasa a fontos. A lojalitds program a belsé PR eszkoze is lehet, hiszen
a cégrdl azt az iizenetet kozvetiti, hogy kollégait az lzleti és a privat életben is tdmogatja.
A CIG Pannénia Best Doctors® Egészségbiztositasi terméke kivalo lehetdséget biztosit,
melynek lizenetét érdemes eljuttatni minden kollégahoz és lehetSséget biztositani szamukra
az elérésre.

Ha Onnek vagy szeretteinek egy silyos betegséggel kell szembenézni, akkor az alabbi 3
kérdésre kell megnyugtato valaszt kapjon.
* Vajon helyes diagnozist és a legmegfelelébb kezelési javaslatot kaptam?

BN Sziv- és érrendszeri megbetegedés
e Rak

* A betegségem orvos specialistaja foglalkozik velem? [ Légzészervi megbetegedés
-
-
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* Kifogom tudni fizetni a tobb 10 millié forintos kilfoldi gyogykezelést?

A Best Doctors® egy olyan vallalat, amit két harvardi professzor hozott létre 1989-ben,
hogy segitséget nyujtson ez embereknek egy orvosi diagnozis és egy kezelési javaslat esetén,
hogy meggy6zédhessenek arrol, hogy valdban a legjobb gydogymoddot valasztottak.

» 70 orszagban elérhetd a szolgaltatas

* 30 milli6 tigyfél valasztotta mar Sket

» 53.000 orvos specialistaval dolgoznak

Miben halnak meg a legtobben Magyarorszagon!?
A magyarorszagi haldlozasokat féként a sziv- és érrendszerbeli valamint a rakos megbetegedések okozzak, ezért kiilonosen
fontos, hogy ezekre a betegségekre is nagy hangsulyt fektessiink.

Mit nyujtunk a Best Doctors® Egészségbiztositassal? Téritési dsszeghatsrok

e tudjuk, hogy egy betegségnek kik a legkivalobb orvos Misodik orvosi ]
specialistdi a viligon, és elérhetdvé tessziik Sket ligyfeleink szakvélemény kérés Korlatlan
pramara L . - Kiilf6ldi gy6gykezelés .

* lehetéséget adunk masodik orvosi szakvélemény szervezése Korlatlan
keérésére betegsegek széles korére vonatkozoan, gy Osszesitett limit 1.000.000 € / Biztositott / év
biztositottaink leleteit a legkompetensebb szakemberek =
vizsgaljak feld Osszesitett limit 2.000.000 € / biztositott

s teljes kdriien megszervezziik a kiilféldi gyogykezelést - a teljes tartamra

« fedezziik a gyégyulashoz sziikséges kiadasokat az ot Koérhazi napi térités 100 s i e
rettegett betegség esetén (rakos megbetegedések kezelése, - maximum 60 napig
szivkoszortér athidalé (by-pass) mitét, szivbillenty( helyrealli- Otthoni gyogyszeres
tasa és cseréje, idegsebészeti beavatkozas, él6 donoros szerv- kezelés kéltségeinek 50.000 € / biztositott
és szovetatiiltetés) téritése

- a teljes tartamra
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Mit finansziroz ez a biztositasi védelem?

o kilfoldi gyogykezelés helyszinére torténd utazas teljes koltségét*

* szallodai ellatas koltségét (min. 3 csillagos szélloda, kétagyas szoba,
max. 10km a kérhaztdl)*

 korhazi ellatas koltségeit (elhelyezés, apolas, vizsgalatok)

» gyogyszerek, kezelések, mitétek koltségeit

* donor felkutatasa, odaszillitasa, elszallasolasa, miitéte, hazaszallitasa

* csontvel§ potlasaval kapcsolatos koltségeket

* |100€-s kérhazi napi téritést

* itthoni gydgyszerek koltségeinek téritését 50.000€-ig

* egy f6 kisérének is
A gyogyitas teljes ideje alatt a Best Doctors munkatarsai végig segitik ligyfeleinket.

A szolgaltatasrol késziilt rovid filmiinket megtekintheti:
http://www.youtube.com/watch?v=mUDNEupn2po

Miért ajanljuk a Cégvezetdknek?

* Munkatarsait osszekotheti a vilag legjobb szakorvosaival, vilagszinvonalu kérhazaival,
igy novelve a munkatars lojalitasat munkaltatoja felé

» Egészségligyi elbiralas nélkiil csatlakoztathatja a kollégait

* Kivalé juttatas a dolgozoknak, adémentesen

* Idealis kis létszamU cégeknek is, mert mar 10 f6tdl elindithato

» Tokéletes valasztas nagy létszamu vallalatoknak, akik szeretik a létszam miatti dijkedvezményeket

« Eves dijfizetési gyakorisag esetén 5% dijkedvezmény van a havi dijfizetéshez képest

* Nem csak a beléptetés rugalmas, hanem az adminisztracié is. A tavozé munkavallalé
egy egyszeri nyilatkozattal kiléptethetd.

* Differencialtan adhato.

Miért jo a munkavallaléknak?

* Magasabb netto juttatasban részesiilnek, mint ha munkaltatéjuk bérben fizette volna ki
ugyanazt a rendelkezésre allé osszeget

* Erzik a munkaltat6 torédését

* Orvosi vizsgalat és el nyilatkozat kitoltése nélkiil csatlakozhat

» Csaladtagjaikrol is gondoskodhatnak, Sket is beléptethetik

* A munkaviszony megsziinése utan is tovabb vihetd a biztositas

* 64 éves korig lehet belépni a csoportos biztositasba

+ 85 éves korig biztosithatd a munkavallald, akar még a nyugdij alatt is
gondoskodhat rola a cég

Csoportnagysag szerinti dijkedvezmény:

» 25— 100 f6 kozott 7.5% dijkedvezmény
* 101 — 500 f6 kozott 15% dijkedvezmény
» 500 6 felett egyéni dijkalkulacio

A Best Doctors® Egészségbiztositas dija 15 f6 esetén:

Dijfizetési gyakorisag

Altaldnos egyéni dij

‘ Teljes gyakorisag szerinti dij

Osszesitett éves dij

Eves dij 73.850 Ft 1.107.750 Ft 1.107.750 Ft
Féléves dij 37.800 Ft 567.000 Ft 1.134.000 Ft
Negyedéves dij 19.250 Ft 288.750 Ft 1.155.000 Ft
Havi dij 6.475 Ft 97.125 Ft 1.165.500 Ft

Amennyiben érdekli a fenti lehetSség, személyes kapcsolattartodja segitségével kivalaszthatja a legidealisabb megoldas cége

szamara.
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